LAVANGEN KOMMUNE 15/361 - 4620/15
LOABAGA SUOHKAN

MOTEPROTOKOLL
SAKENE 142-143

Formannskap

Motested: Servicebygg, meterom
Maotedato: 07.12.2015 Tid: k1 09:00 Matet slutt: kil 1045

Til stede pi metet

Medlemmer:
Bernhardt Halvorsen
Sissel Rydningen
Klaus Larsen

Arvid Smériseth

Varamedlemmer:
Hege Rollmoen

Ungdomsrepr.
Bjemar Lundberg etter sak 142/15

Fra adm. (evt. andre):
Erling Hanssen - ridmann
Ingrid Hammer - ass.rddmann/pers.-sjef

Forfall:
Kristine Haugen

Underskrifter;

Bernhardt Halvorsen Sissel B. Rydningen Klaus Larsen

Arvid Smiriseth Hege Rollmoen



SAKSLISTE

Saksnr. Arkivsaksnr. Arkivkode

Tittel
142/15 11/494 044
DELEGASJONSREGLEMENT - ENDRING ETTER NY POLITISK
ORGANISERING
INNKALLINGEN/SAKSLISTA:
Ingen merknader innkallingen. Sakslista enstemmig vedtatt med folgende tilleggssak:
143/15 15/327 515
GODKJENNING AV FORHANDLINGSRESULTAT ETTER HTA. KAP.
4.A3
TIL BEHANDLING:

Etter sakslista orienterte ordfereren om folgende saker:

- Tilbud om kjep av aksjer fra Musken Kraftselskap.

- Foresporsel fra Telemarksforskning om presentasjon av utredningsarbeidet vedr.
kommunereformen i januar 2016. Presentasjonsform avgjeres i kommunestyret den 11.12.15.

Rédmannen orienterte om felgende saker:
- Forespersel om busstransport for flyktninger.

142/15

DELEGASJONSREGLEMENT

- ENDRING ETTER NY POLITISK ORGANISERING

Ridmannens innstilling:

Kommunestyret vedtar vedlagte forslag til delegasjonsreglement, datert 2.12.15.

Behandling:
Formannskapet foreslo falgende tillegg/endringer:

Ny § 1, pkt. g) delegasjon til formannskapet

g
I medhold av kommunelovens §39, pkt. 2, har formannskapet innstillingsrett i alle saker som

framlegges kommunestyret med unntak av;

a) saker som ikke er tillagt faste utvalg (administrasjonsutvalg, samepolitisk utvalg,
levekarsutvalg eller planutvalg) & framlegge innstilling overfor kommunestyret.

b) saker som kontrollutvalget forelegger kommunestyret med hjemmel i kommunelovens
§77.

Ny § 1, pkt. 18
18. Hovedtariffavtalen

Med hjemmel i §3, pkt. 3.4.1. fastseites ridmannens og assisterende radmanns lenn av
formannskapet.

Ny § 2, pkt. 4: delegasjon til ordferer
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4. Representasjon ﬁrsmaterlgeneralforsamlinger:

Ordferer er kommunens representant i rsmeter/ generalforsamlinger der slik representasjon
ikke er spesielt utpekt av kommunestyret. Ordferer kan utpeke evt. stedfortreder med
fullmakt,

Ny §3, pkt. d) - delegasjon til administrasjonsutvalget:
Administrasjonsutvalget har innstillingsrett overfor kommunestyret etter kommunelovens

§39, nr. 2, i alle saker av overordnet arf, og i saker som krever kommunestyrets godkjenning,
med unntak av innstilling i saker av gkonomisk karakter.

Endring §6 - delegasjon til forhandlingsutvalget
Hoyvedtariffavtalens kap. 3 og 5

Forhandlinger etter HTA kap. 3, pkt. 3.4.1 utgér (overferes til det administrative
forhandlingsutvalget),

Ny §7, pkt. 1 ¢) - delegasjon til samepolitisk utvalg:

2. Innstillingsrett:

Samepolitisk utvalg har innstillingsrett overfor kommunestyret etter kommunelovens §39, or.
2, i alle saker som behandles i utvalget , med unntak av saker som framgdr under pkt. b.

Ny §8, pkt. 1 ¢) - delegasjon til levekirsutvalget:

Levekérsutvalget har innstillina%srett overfor formannskapet etter kommunelovens §39, nr. 2, i
alle saker som behandles i utvalget, med unntak av saker som framgér under pkt. b.

Ny §9, pkt. 1 c) - delegasjon til planutvalget:

Planutvalget har innstillingsrett overfor formannskapet etter kommunelovens %39, or. 2,1 alle
saker som behandles av utvalget, med unntak av saker som framg#r under pkt. b.

Ny §14, pkt. 7 - generelle bestemmelser:

7. Endring i reglement:

Realitetsendringer i delegasjonsreglementet skal forelegges kommunestyret til avgjerelse.

Rédmannen kan justere og ajourholde lovhenvisninger, formuleringer, ol som ikke innebarer
realitetsendringer i reglementet.

Réadmannens innstilling og formannskapets forslag til endringer enstemmig vedtatt som
formannskapets innstilling til kommunestyret.

Vedtak:

Kommunestyret vedtar vedlagte forslag til delegasjonsreglement, datert 2.12.15.
med felgende tillegg/endringer:
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Ny § 1, pkt. g) delegasjon til formannskapet

g)
I medhold av kommunelovens §39, pkt. 2, har formannskapet innstillingsrett i alle saker som

framlegges kommunestyret med unntak av;

a) saker som ikke er tillagt faste utvalg (administrasjonsutvalg, samepolitisk utvalg,
levekarsutvalg eller planutvalg) 4 framlegge innstilling overfor kommunestyret.

b) saker som kontrollutvalget forelegger kommunestyret med hjemmel i kommunelovens
§77.

Ny § 1, pkt. 18

18. Hovedtariffavtalen
Med hjemmel i §3, pkt. 3.4.1. fastsettes rddmannens og assisterende rddmanns lenn av
formannskapet.

Ny § 2, pkt. 4: delegasjon til ordferer

4. Representasjon irsmeter/generalforsamlinger:

Ordferer er kommunens representant i irsmeter/generalforsamlinger der slik representasjon
ikke er spesieit utpekt av kommunestyret. Ordferer kan utpeke evt. stedfortreder med
fullmakt.

Ny §3, pkt. d) - delegasjon til administrasjonsutvalget:

Administrasjonsutvalget har innstillingsrett overfor kommunestyret etter kommunelovens
§39, nr. 2, i alle saker av overordnet art, og i saker som krever kommunestyrets godkjenning,
med unntak av innstilling i saker av gkonomisk karakter.

Endring §6 - delegasjon til forhandlingsutvalget
Hovedtariffavtalens kap. 3 og 5

Forhandlinger etter HTA kap. 3, pkt. 3.4.1 utgér (overfores til det administrative
forhandlingsutvalget).

Ny §7, pkt. 1 ¢) - delegasjon til samepolitisk utvalg:

2. Innstillingsrett:

Samepolitisk utvalg har innstillingsrett overfor kommunestyret etter kommunelovens §39, nr.
2, 1 alle saker som behandles i utvalget , med unntak av saker som framgér under pkt. b.

Ny §8, pkt. 1 ¢) - delegasjon til levekdrsutvalget:

Levekarsutvalget har innstillingsrett overfor formannskapet etter kommunelovens §39, nr. 2, 1
alle saker som behandles i utvalget, med unntak av saker som framgér under pkt. b.

Ny §9, pkt. 1 c) - delegasjon til planutvalget:

Planutvalget har innstillingsrett overfor formannskapet etter kommunelovens §39, nr. 2, i alle
saker som behandles av utvalget, med unntak av saker som framgér under pkt. b.
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Ny §14, pkt. 7 - generelle bestemmelser:

7. Endring i reglement:

Realitetsendringer i delegasjonsreglementet skal forelegges kommunestyret til avgjerelse,

Rédmannen kan justere og ajourholde lovhenvisninger, formuleringer, ol som ikke innebaerer
realitetsendringer i reglementet.

143/15

GODKJENNING AV FORHANDLINGSRESULTAT ETTER HTA., KAP. 4.A.3

Rédmannens innstilling:

1. Formannskapet godkjenner vedlagte forhandlingsprotokoller (2) mellom Fagforbundet
avd. Lavangen og Lavangen kommune ved adm. forhandlingsutvalg av 04.12.15.

2. Utgiftene forutsettes dekket innenfor de respektive etaters budsjettramme.

Behandling:
Formannskapet godkjenner de vedlagte forhandlingsprotokoller med folgende tillegg, pkt. 1:
Funksjonstillegget er knyttet til oppgaven som byggeleder.

Radmannens innstilling med formannskapets tillegg i protokoll vedr. funksjonstillegg,
enstemmig vedtatt.

Vedtak:

1. Formannskapet godkjenner vedlagte forhandlingsprotokoller (2) mellom Fagforbundet
avd. Lavangen og Lavangen kommune ved adm. forhandlingsutvalg av 04.12.15 med
felgende tillegg: Funksjonstillegget er knyttet til oppgaven som byggeleder.

2. Utgiftene forutsettes dekket innenfor de respektive etaters budsjettramme,

Tennevoll, 7.12.15

il o
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